Uchwata nr 12/2022/2023
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 7 im. | Armii Wojska Polskiego w Koszalinie
z dnia 24 listopada 2022r.

w sprawie zmian w Statucie Szkoty

Na podstawie :
Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) — art. 42.

Ustawa z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektdrych innych ustaw
(Dz.U. 22022 r. poz.1116) — art. 5 ust. 7.

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) -
art. 106a.

Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2022 r. poz. 1700)-
zart. 4 ust. 4.

Rozporzqdzenie MEIN z 11 sierpnia 2022 r. zmieniajgce rozporzqgdzenie w sprawie organizacji
ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedgcych obywatelami Ukrainy (Dz.U. z
2022 r. poz. 1711).

Rozporzqdzenie MEIN z 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-
pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow, pedagogdw specjalnych, psychologow,
logopeddw, terapeutdéw pedagogicznych i doradcow zawodowych (Dz.U. z 1610).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z 22 lipca 2022 r. zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2022 r., poz. 1594) - § 1i 3.0

Rada Pedagogiczna uchwala, co nastepuje:
§1.

W Statucie Szkoty Podstawowej nr 7 im. | Armii Wojska Polskiego w Koszalinie wprowadza
sie nastepujgce zmiany:

1. Roazdziat 2, Cele i zadania szkoty, § 3.ust. 3 punkt 23 otrzymuje nowe brzmienie:
»,23) zapewnienie uczniom jednego gorgcego positku w ciggu dnia i stworzenie im
mozliwosci jego spozycia w czasie pobytu w szkole; korzystanie z niego jest
dobrowolne i odptatne; odptatnosc za positek ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
z organem prowadzgcym szkote; szczegdty zawarte sg w Procedurach dotyczgcych
korzystania z gorgcego positku w Szkole Podstawowej nr 7 im. | Armii Wojska
Polskiego w Koszalinie. ”



2. Rozdziat 2, Cele i zadania szkoty, § 3 ust. 3 dodaje sie punkt 34 w brzmieniu:
,»,34) organizowanie ksztatcenia oséb niebedgcych obywatelami polskimi
oraz os6b bedgcych osobami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach
funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw.”

3. Rozdziat 3, Sposoby realizacji zadan w szkole, § 7 dodaje sie ust. 13 w brzmieniu:
»13. Szkota zapewnia integracje uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze
Srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonywaniu trudnosci adaptacyjnych
zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym
zwigzanych z ksztatceniem za granica.”

4. Rozdziat 3, Sposoby realizacji zadan w szkole, § 10 dodaje sie ust. 5 w brzmieniu:
,,5. Nad uczniami niebedacych obywatelami polskimi oraz osobami bedgcymi
osobami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach
oswiaty innych panistw poprzez:

1) organizacje dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajeé
lekcyjnych jako jezyka obcego w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu
umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,

2) dodatkowe zajecia wyréwnawcze w zakresie przedmiotéw nauczania, z ktérych
uczniowie potrzebujg wsparcia w celu wyréwnania réznic programowych,

3) wsparcie przez osobe wiadajacg jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w
charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego.”

5. Rozdziat 4,0rganizacja, formy i sposoby $wiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w § 21, ust. 6 w pkt.2 dodaje sie podpunkty w brzmieniu:
»€) pedagog specjalny,

f) psycholog,
g) doradca zawodowy.
h) terapeuta pedagogiczny.”

6. Rozdziat 6, Nauczanie indywidualne, w § 28 dodaje sie ust. 7 w brzmieniu:
»,Nauczanie indywidualne na wniosek rodzica / prawnego opiekuna moze odbywa¢
sie za pomocg platformy Google Work Space w aplikacji Classroom .”

7. Rozdziat 9, Organy szkoty i ich kompetencje w § 34 dodaje sie ust. 1 w brzmieniu:

»1. W okresie zawieszenia zajec¢ szkoty czynnosci jego organéw (Rady pedagogiczne;j,
Rady rodzicéw, Samorzadu uczniowskiego) sg podejmowane za pomocg Srodkéw
komunikacji elektronicznej. Tres¢ podjetej w ten sposéb czynnosci jest utrwalana
w formie protokotu (z zebrania), notatki (w innych przypadkach).”

8. Rozdziat 10, Organizacja pracy Szkoty, w § 46 dodac¢ ust. 14 w brzmieniu:
»14. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ zajecia w szkole na czas okreslony w przypadku
zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z:
a) organizacjq i przebiegiem imprez ogdlnopolskich i miedzynarodowych,
b) gdy temperatura zewnetrzna lub w pomieszczeniach, w ktérych odbywaja sie zajecia,
zagrazajg zdrowiu uczniow,
) zagrozeniem zwigzanym z sytuacjg epidemiologiczng,



d) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw nie
wymienionego w podpunktach a-c.”

9. Rozdziat 10, Organizacja pracy Szkoty, w § 46 dodac ust. 15 w brzmieniu:
,»15. Najpdzniej w trzecim dniu zawieszenia zajec stacjonarnych, komunikacja i zajecia beda
odbywaty sie zdalnie.”

10. Rozdziat 10, Organizacja pracy Szkoty, w § 46 dodad ust. 16 w brzmieniu:

,16. W okresie zdalnego nauczania:

1) Szkofta, realizujac ksztatcenie na odlegtos¢, wykorzystuje system Google Classroom.

2) Podstawowa platformg komunikacyjng nauczycieli z rodzicami jest Dziennik Elektroniczny
VULCAN.

3) Podstawowaq platformg komunikacyjng nauczycieli z uczniami jest Google Classroom.

4) Na platformie edukacyjnej szkota zaktada indywidualne konta dla nauczycieli i ucznidw.

5) Nauczyciele zaktadajg zajecia dla kazdego przedmiotu realizowanego na danym etapie
edukacyjnym. Uczniowie, wykorzystujac swoje indywidualne szkolne konta e-mail, loguja
sie do zajec.

6) Swojg obecnos¢ na zajeciach uczniowie potwierdzajg osobiscie, gdy zajecia odbywajg sie za
pomocg komunikatora Google Meet. W przypadku zaje¢ wykorzystujgcych inne narzedzia
uczniowie potwierdzajg swojg obecno$é na czacie tekstowym, w strumieniu zaje¢ lub
wykonujgc opublikowane przez nauczyciela karty pracy.

7) Na platformie Google Classroom nauczyciele moga:

a) prowadzic lekcje online,

b) zamieszczaé i wykorzystywaé nagrania z przygotowanymi materiatami edukacyjnymi lub
nagrang lekcja,

c) zamieszczac i wykorzystywac prezentacje,

d) zamieszczaé¢ i wykorzystywacé linki do innych stron internetowych z materiatami
edukacyjnymi,

e) zamieszczac i wykorzystywac zadania, ¢wiczenia, karty pracy do wykonania dla ucznia,

f) przygotowywad i publikowac testy z wykorzystaniem Google Docs lub Formularzy Google.

8) Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ to aktywnos$é nauczyciela
i ucznia, ktéra moze odbywac¢ sie z uzyciem dostepnych srodkéw komunikacji
elektronicznej, ale takze bez ich uzycia.

9) Zajecia lekcyjne odbywajg sie zgodnie z planem lekcji, z podziatem na zajecia MEET i

publikacje materiatéw.

10) Uczniowie podczas ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych wtgczajg u siebie na
prosbe nauczyciela - mikrofon i kamere.

11) W zajeciach z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ mogg
uczestniczy¢ tylko nauczyciel i uczniowie danego oddziatu, a takze osoby petnigce nadzér
pedagogiczny.

12) Bez zgody nauczyciela i wszystkich uczniéw zajecia nie mogg by¢ utrwalane na nosniku
elektronicznym.



13) Rodzic ucznia nieposiadajgcego sprzetu do zdalnej nauki ma prawo wystgpi¢ do Dyrektora
Szkoty o jego uzyczenie na zasadach okreslonych przez Prezydenta Miasta Koszalina.
Dyrektor Szkoty - w miare mozliwosci - uzycza sprzet na podstawie umowy uzyczenia.

14) W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowac

zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania,

dyrektor, na wniosek rodzicéw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty.”

11. Rozdziat 12, Nauczyciele i inni pracownicy szkoty w §62 ust.3 dodaje sie pkt.3
w brzmieniu:

»3. Nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny
tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz %
obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni i
odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniéw lub ich rodzicow.

a) udziat uczniéw i ich rodzicow w konsultacjach jest dobrowolny,

b)szczegdtowy harmonogram i zakres konsultacji dla ucznidw i ich rodzicoéw jest
ustalany w kazdym roku szkolnym i podawany do wiadomosci nauczycieli, uczniow
i ich rodzicow,

c)konsultacje indywidualne wymagajg wczesniejszego zadeklarowania nauczycielowi
zamiaru obecnosci.”

12. Rozdziat 12, Nauczyciele i inni pracownicy szkoty w §62 dodaje ust.4 w brzmieniu:

»4. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

2) okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicdw i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatarn wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow i
nauczycieli,

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekuriczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz uczniow,
rodzicéw i nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidéw kierunku ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji zyciowej,

8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,



12) wspdtdziatanie z Miejskg Poradniag Psychologiczno-Pedagogiczng w Koszalinie i
poradniami specjalistycznymi, kierujgc do nich wszystkich potrzebujgcych,

13) wspétdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.”

13. Rozdziat 12, Nauczyciele i inni pracownicy szkoty w §62 dodaje ust. 5 w brzmieniu:
,,5. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym przeprowadzenie badan przesiewowych , w celu
ustalenia stanu mowy uczniéw,

2) doskonalenie mowy juz uksztattowanej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu, przy
Scistej wspodtpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgcymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniodw, rodzicow i nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspétpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

8) wspieranie dziatann wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.”

14. Rozdziat 12, Nauczyciele i inni pracownicy szkoty w §62 dodaje ust. 6 w brzmieniu:

,6. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspétpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami, opiekunami oraz
dzieé¢mi w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatarh w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty oraz dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
c) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dzieci;

2) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;



3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z dzieckiem,
c) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb dzieci;

4) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom, opiekunom i
nauczycielom;

5) wspodtpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zaleznosci od potrzeb, z
innymi podmiotami funkcjonujgcymi na tym polu;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych dla pedagoga specjalnego.”

15. Rozdziat 12, Nauczyciele i inni pracownicy szkoty w §62 dodaje ust. 7 w brzmieniu:
7. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz
monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidéw, we wspodtpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.”

16. Rozdziat 12, Nauczyciele i inni pracownicy szkoty w §62 dodaje ust. 8 w brzmieniu:

8. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

2) wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.”



17. Rozdziat 12, Nauczyciele i inni pracownicy szkoty w §62 dodaje ust. 9 w brzmieniu:

,9. Zadaniem pomocy nauczyciela, ktéry petni funkcje asystenta miedzykulturowego jest
wspieranie ucznidw niebedacych obywatelami polskimi oraz nauczycieli prowadzacych
poszczegdlne zajecia edukacyjne z tymi uczniami w zakresie postugiwania sie jezykiem kraju
pochodzenia ucznia, adaptacji oraz integracji ze sSrodowiskiem szkolnym poprzez:

1) wspomaganie jezykowe uczniéw podczas codziennej komunikacji, w tym ttumaczenie i
pomoc w wypetnianiu dokumentéw szkolnych oraz przekazywanie informacji zwigzanych z
sytuacja ucznia;

2) uczestniczenie w zajeciach, w tym ttumaczenie na jezyk pochodzenia ucznia zadan,
kryteridw i sposobu oceniania, informacji zwrotnych od nauczyciela oraz na jezyk polski
wypowiedzi ucznidéw i zapisdw w zeszytach;

3) dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniem, ze Srodowiskiem przyjmujgcym, w zakresie kultury
kraju pochodzenia ucznia, w szczegdlnosci wyjasniania tradycji, obrzedéw, zwyczajow, sensu
Swiat i waznych dla kraju pochodzenia wydarzen;

4) petnienie roli rzecznika ucznia i mediatora w sytuacjach wymagajgcych wyjasnienia
kulturowych uwarunkowan zachowania uczniéw;

5) petnienie roli ttumacza w czasie zebran i spotkan z rodzicami oraz przekazywanie w
uzgodnieniu z wychowawcami i innymi nauczycielami informacji o postepach dzieci oraz
dziataniach podejmowanych przez szkote;

6) reprezentowanie szkoty w kontakcie z rodzing ucznia, petnienie roli osoby pierwszego
kontaktu dla rodzicéw dziecka, w przypadku braku znajomosci jezyka polskiego,
kontaktowanie sie z tymi rodzicami osobiscie lub telefonicznie i przekazywanie informacji
pozyskanych w szkole;

7) wspotdziatanie z wychowawcami i nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie i
koordynowanie realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno-wychowawczych;

8) wspotdziatanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspakajania indywidualnych
potrzeb uczniéw niebedacych obywatelami polskimi.”

18. Rozdziat 13, Obowigzek szkolny w § 71 dodaje sie ust. 2 w brzmieniu:
»3. Uczniowie przybywajacy z zagranicy sg przyjmowani do oddziatu szkolnego na warunkach

i w trybie postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich, zgodnie z
odrebnymi przepisami prawa.”

19.Rozdziat 16, Nagrody i kary w § 85 ust. 3 usung¢ zapis
»Uczen konczacy | etap edukacji otrzymuje nagrode ksigzkowg i dyplom za wybitne osiggniecia w
nauce i wzorowe zachowanie.”

| zastgpic go zapisem:

» 3. Uczniowie koniczacy | etap edukacji otrzymujg swiadectwo ukonczenia klasy trzeciej
podczas uroczystego apelu. Na spotkaniu z wychowawca odbierajg pamigtki w formie ksigzki
z dedykacjg , uwzgledniajacg ich indywidualne osiggniecia.”

20. Rozdziat 16, Nagrody i kary w § 86 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

»W przypadku gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego
na terenie szkoty dyrektor tej szkoty moze, za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz



nieletniego, zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, srodek oddziatywania wychowawczego
w postaci :

a) pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,

b) przeproszenia pokrzywdzonego,

c) przywrdcenia stanu poprzedniego lub

d) wykonania okreslonych prac porzgdkowych na rzecz szkoty.
Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego nie wytgcza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty.”

21. Rozdziat 18, Wewnatrzszkolne zasady oceniania w § 98 ust. 8 pkt.1g po stowach
»Systematycznie uczeszcza na zajecia, w terminie 1 tygodnia dostarcza usprawiedliwienia,
nie ma godzin nieusprawiedliwionych, dopuszczalne 3 spdznienia w poétroczu” dodaje sie
stowa: ,, ( za spdznienie uwaza sie przybycie ucznia w ciggu 10 minut od rozpoczecia
zajec)”.

22. Rozdziat 21 Postanowienia koricowe w § 110 usunaé zapis w brzmieniu:

»W przypadku zagrozenia epidemicznego dopuszcza sie wprowadzenie nauczania zdalnego
lub hybrydowego, regulowanego zarzgdzeniem dyrektora szkoty, w oparciu o nadrzedne
dokumenty. ”

23. Rozdziat 21 Postanowienia kornicowe w § 111 usung¢ zapis w brzmieniu

,Tekst jednolity Statutu Szkoty wprowadzono Uchwatg Rady Pedagogicznej nr
2/2021/2022 z dnia 27 sierpnia 2021 r. wraz z wprowadzonymi zmianami, z mocg
obowigzywania od 1.09.2021 r.”
| zastgpic go zapisem :
»Tekst jednolity Statutu Szkoty wprowadzono Uchwata Rady Pedagogicznej
nr 12/2022/2023 z dnia 24 listopada 2022 r. wraz z wprowadzonymi zmianami, z moca
obowigzywania od 1.09.2022 r.”

§2.

Zobowigzuje sie dyrektora Szkoty Podstawowej nr 7 w Koszalinie do opracowania
ujednoliconego tekstu statutu i podanie jego tresci do publicznej wiadomosci.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej

Katarzyna Socha-Dgbrowska
Dyrektor SP 7 w Koszalinie



