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zalgeznik nr 12
do Regulaminu ZFSS SP7 w Koszalinie

Keoszalin, dmias .. cic. ves s svnsmme aoms somasns e

Umowa pozyczki na cele mieszkaniowe z ZFSS
DI canieasnanmnrmvunswasensas (KOIEJIY BT/TOK)

zawarta w dniu ... pomigdzy Szkota Podstawowa nr 7 im. I Armii Wojska Polskiego w Koszalinie,
reprezentowana przez Dyrektora Szkoty:  Katarzyne Socha-Dgbrowska, zwanym dalej Pozyczkodawca,
Pracodawca
przy kontrasygnacie GIOWNego KSIGZOWEEZO ... .. o.uiuieit ittt ettt et et et et e e e e e e e et
ALPANT G IPANCII ..y ot evson i e Tesis e b e e e v ormesonens Tt s e e oty , zamieszkala/lym: ...
legitymujaca/cym si¢ dowodem 0SObiStym NUMET .............cccoeveveueievererieeeieieeeenans zwana/nym dalej Pozyczkobiorca,
o tresci nastepujace;j:

§1

Na wniosek Pozyczkobiorcy, po zaopiniowaniu przez Komisje Socjalng i Zaktadowe Zwiazki Zawodowe dzialajace
na terenie §zkoly, Pozyczkodawca mdziela Pani/Pamll ... .ic.....siveosisissssisisesiageisssnssssssisistssssseissss sesssmnassssiasin
zwrotnej pozyczki na cele mieszkaniowe ze srodkow Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, w wysokosci

.............. (stownie: .................eceeeeeenallLL), Oprocentowang w wysokosci 2 % od kwoty pozyczKitj. .............
§2

Przyznana pozyczka podlega splacie w catosci w ........ ratach miesiecznych. Pierwsza rat¢ ustala si¢ w kwocie

............ zt , kolejne ...... raty po ........ zI wterminie do ostatniego dnia miesiaca, poczawszy od miesigca

nastepujacym po dacie udzielenia pozyczki.

§3
Pozyczkobiorca upowaznia Pracodawce do potracania naleznych rat pozyczki zgodnie z §2 niniejszej umowy w
miesigcznych ratach z wynagrodzenia za prace, oraz zasitku chorobowego do wysokosci udzielonej kwoty pozyczki
wraz z naleznymi odsetkami poczawszy od miesiaca nastgpujacego po udzieleniu pozyczki, tj. od miesigca

§4
W przypadku braku mozliwo$ci dokonywania potracen, o ktorych mowa w § 3, Pozyczkobiorca zobowiazany jest do
dokonywania samodzielnej splaty pozyczki w ratach okreslonych w § 2 do ostatniego dnia kazdego miesiaca,
przelewem na rachunek bankowy Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, prowadzonego przez Bank:
mBank SA oddzial Koszalin o numerze 81 1140 1137 0000 2183 1000 1002

§5
1. W przypadku rozwiazania z pracownikiem stosunku pracy z przyczyn lezacych po stronie pracownika (tj.
rozwigzanie umowy i przeniesienie do innego zakladu pracy na wniosek pracownika, porzucenie pracy,
rozwiazanie umowy z inicjatywy Pracodawcy bez wypowiedzenia z winy pracownika), pozyczka staje sie
natychmiast wymagalna wraz z odsetkami w dniu rozwigzania stosunku pracy.
2. W przypadku rozwiazania z pracownikiem stosunku pracy z przyczyn nie lezacych po stronie pracownika,
pozyczka podlega sptacie na nastepujacych warunkach: okreslonychw § 2i § 4

6
Poreczycielami pozyczki, o ktorych mowa w § 9, kt()rSy podpisali o$wiadczenie w razie nieuregulowania splaty
pozyczki, staja si¢ solidarnie odpowiedzialni na splate naleznej kwoty pozyczki, w tym rowniez w drodze potracania
naleznosci z wynagrodzenia za prace.
Potracenie Pracodawca ma prawo rozpocza¢ od trzeciego miesigca baraku wplat w rownych proporcjach dla kazdego
poreczyciela.

§7
Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga pisemnej zgody kazdej ze stron oraz wyrazenia zgody
przez kazdego poreczyciela, o ktérym mowa w § 9

§8

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy:
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o Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U 2019, poz.
1352 41.)

e Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, wprowadzony zarzadzeniem
ar 16/2019/2020 Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 7 im. I Armii Wojska Polskiego w Koszalinie
z dnia 31.12.2019r.

e Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks Cywilny (Dz. U. 2019, poz. 1145 z zm.)

§9

Oéwiadczam, ze zapoznalem/am sig z trescia UmMOWyY NI .ooo.oorviireerneen Zodnia; .. ... - s sosasasns s pa ija
akceptuje. W przypadku nieuregulowania we wiasciwym terminie pozyczki zaciagnietej przez
Pozyczkobiorce, wyrazam zgode, jako solidarnie zobowiazany/a, na pokrycie i tym samym potracenie
niesptaconej kwoty wraz z odsetkami z mojego wynagrodzenia za pracg i innych $wiadczen wynikajacych
ze stosunku pracy oraz z innych przystugujacych mi $wiadczen z Funduszu.

W przypadku braku mozliwosci potracania naleznosci z tytutu niesptaconej pozyczki, zobowiazujemy sig
do osobistego dokonywania wplaty na warunkach okreslonych w § 4.
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ZAMIESZKATY / 1 i1 cevvveesasonsvieisnantonsmanssin uos sunsssssannpaes e ten somebesssassasns susssmmmenmummistassismmssensonais st
nr dowodu osoblstegoPESEL

5 PANMPEI .. ..o sevinswsbns cavnssss woy sasmansannons SH0 ARG RAEOHERES Erywnanassmen SN6 SHALES S80S A Greses srammenanysra nah s
ZAMIESZRAIY /1 +1eeevunesonnenivesconmes sonneesssers susuniasoss vans o mtns sosunenossts Sou suntas Sonsmsamisssonssasssr s renas s
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(data i podpis 1-go porgczyciela)* (data i podpis 2-go porgczyciela)*
Stwierdzam wlasnoreczno$¢ podpisu Stwierdzam wlasnoreczno$¢ podpisu
Poreczyciela 1-go Poreczyciela 2-go

(data, i podpis pracownika (data, i podpis pracownika

ds. kadr i rozliczen) ds. kadr i rozliczen)

§10
Umowa zostaje sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

(podpis Pozyczkodawcy) (podpis Pozyczkobiorcy)*
Kontrasygnata Glownego Ksiggowego Stwierdzam wlasnoreczno$¢ podpisu
Pozyczkobiorey
(data i podpis Gléwnego Ksiegowego) (data i podpis pracownika

ds. kadr i rozliczen)

* UWAGA! podpisy winny zosta¢ zlozone w obecnosci pracownika ds. kadr i plac !
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